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Bengal Chemicals & Pharmaceuticals Ltd. 
(A Government of India Enterprise) 

6, Ganesh Chunder Avenue, Kolkata- 700013 
 

Employment Notification No. PER/0106/2026-2027/3 Date: 28/08/2026 

 
Detailed Advertisement 

 
Unit: Kolkata Department: Quality Assurance 

Name of Post Quality Assurance Officer (On Contract) 

Post Level & Scale of Pay Consolidated Pay depending on qualification and experience 

Employment Type Contractual  

Job Profile • Establishing Quality standards and systems 

• Ensure products meet quality and safety standards by 

reviewing processes, approving documentation and 

overseeing audits and compliance with regulations like GMP 

• Documentation management 

• Conduct batch reviews and release the final product after 

confirming it meets all quality specifications; 

• Investigate quality deviations, complaints, and product recalls 

to determine root causes and implement corrective actions; 

• Develop and implement CAPAs to address identified quality 

issues and prevent future occurrences 

• Provide training to staff on quality standards, GMP 

guidelines, and other quality-related procedures 

• Perform in-process sampling of raw materials and 

intermediates and ensure proper record-keeping.  

• Establish preventive measures and build quality into every 

stage of the product lifecycle, rather than relying on post-

production testing 

• Contribute to the production of safe and high-quality 

pharmaceutical products by identifying and mitigating risks. 

• Foster a culture of quality throughout the organization by 

defining, documenting, and continuously monitoring 

processes for improvement.  

Qualification B. Pharm./ M.Pharm./M.Sc. (Chemistry) 

Experience 5 years experience in Quality Assurance/ Manufacturing of 

pharmaceutical formulation unit.  

Desirable Experience in implementation of QA systems, documentation review, 

deviation/CAPA handling, internal audit, vendor qualification, 

validation masterplan oversight   

Age Limit Not exceeding 45yrs as on date of advertisement (Relaxation by 5 

years for SC/ ST /PWD candidates and for others as per Govt. 

directives). Relaxation may be given for deserving candidates in 

exceptional cases. 
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HOW TO APPLY 
 

1) Please apply to the Sr. Manager (HR & Admin.), Bengal Chemicals & Pharmaceuticals Ltd. 

(A Govt. Of India Enterprise), 6, Ganesh Chunder Avenue, Kolkata- 700013 by Post with 

duly filled-in prescribed Application Form mentioned in the website along with all self-

attested copies of testimonials/ certificates in support of Date of Birth, Category, Educational, 

Professional Qualifications and Experience only within 21/09/2026.  

2) The envelope containing the application and supporting documents should be super-scribed 

with “Employment Notification No. PER/0106/2026-2027/3 dated 28/08/2026” and “Post 

Applied for: __________________________________”. 

 

GENERAL INFORMATION FOR ALL THE CANDIDATES 

i. Applicants working in Govt./ Public Sector Undertaking/ Autonomous Bodies should apply 

through proper channel. Candidates should submit a certificate from the employer/ 

competent authority that no vigilance/ disciplinary case is either pending or contemplated 

against him/ her. 

ii. Candidates upon selection are required to submit relieving letter from their present employer 

(Govt./ Public Sector/ Private) and Medical Fitness Certificate at the time of joining the 

Company, without which they will not be allowed to join. 

iii. Application forms should be supported by self-attested photograph and documents in respect 

of qualification, experience etc. of the candidates. 

iv. Incomplete applications or applications without self-attested copies of certificates/ 

testimonials or received after the last date are liable to be rejected. 

v. The prescribed essential qualifications/ experience indicated above as bare minimum and 

mere possession of the same will not entitle the candidates to be called for test/ interview. 

The Company reserves the right to restrict the number of candidates to be called for 

interview/ test to a reasonable number on the basis of qualifications and experience. 

vi. Bengal Chemicals & Pharmaceuticals Limited (A Govt. of India Enterprise) will not be 

responsible for any postal delay. 

vii. The authority reserves the right to reject/ accept any/ all candidature without assigning any 

reason. 

viii. Canvassing in any form will lead to the cancellation of the candidature. No interim queries 

will be entertained. 

ix. Wrong declarations/ submission of false information or any other action contrary to law 

shall lead to cancellation of the candidature at any stage. Even after selection of the 

candidates, in case any of the information, which the candidates have furnished and/or will 

furnish to the Company, proves to be false or incorrect at any stage of their employment/ 

engagement in the Company, their appointment/ engagement will be summarily terminated 

forthwith without assigning any reason thereof. 

x. The Company reserves the right not to fill up the post advertised, without assigning any 

reason. 

xi. In case of any dispute the decision of the Company will be final.  

 

Last Date for receipt of applications: 21/09/2026 
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बंगाल केमिकल्स एण्ड फािाास्यूटिकल्स मलमििेड 
(भारत सरकार का एक उपक्रि) 

6, गणेश चंद्र एवेन्यू, कोलकाता- 700013 
वेबसाइि: www.bengalchemicals.co.in 

रोज़गार अधिसूचना संख्या : PER/0106/2026-2027/3  टिनांक : 28/08/2026 
ववस्ततृ ववज्ञापन 

इकाई: कोलकाता विभाग: गुणित्ता आश्िासन 
पि का नाि :  गुणित्ता आश्िासन अधिकारी (अनुबंि पर) 
पि का स्तर एव ंवेतनिान योग्यता एिं अनुभि के आिार पर समेककत िेतन 
रोजगार का प्रकार :  संविदात्मक 
काया वववरण :  
 

• गुणित्ता मानकों एिं प्रणालियों की स्थापना करना। 
• प्रकियाओं की समीक्षा करके, दस्तािेजों का अनुमोदन करके तथा ऑडिट एिं जीएमपी  

जैसे ननयमों के अनुपािन की देखरेख करके यह सुननश्श्ित करना कक उत्पाद गुणित्ता और 
सुरक्षा मानकों के अनुरूप हैं। 

• दस्तािेज प्रबिंन। 
• बैि समीक्षा आयोश्जत करना तथा यह पुश्टट करन े के उपरांत कक उत्पाद सभी गुणित्ता 

विलिटटताओं को पूरा करता है, अनंतम उत्पाद जारी करना। 
• मूि कारणों का ननिाारण करन े तथा सुिारात्मक कारािाइयों को िागू करन े के लिए 

गुणित्ता विििन, लिकायतों एिं उत्पाद िापसी की जांि करना। 
• धिश्हहत गुणित्ता मुद्दों के समािान तथा भविटय में ऐसी घटनाओं की पुनरािवृत्त को 

रोकने के लिए सीएपीए का विकास एिं कायााहियन करना। 
• गुणित्ता मानकों, जीएमपी ददिाननदेिों तथा अहय गुणित्ता संबंिी प्रकियाओं पर कमािाररयों 

को प्रलिक्षण प्रदान करना। 
• कच्िी सामधियों एि ं मध्यिती सामधियों का इन-प्रोसेस नमूनाकरण करना तथा उधित 

ररकॉिा का रख-रखाि सुननश्श्ित करना। 
• केिि उत्पादन-पश्िात परीक्षण पर ननभार रहन े के बजाय ननिारक उपाय स्थावपत करना 

तथा उत्पाद जीिनिि के प्रत्येक िरण में गुणित्ता का समाििे करना। 
• जोखखमों की पहिान एि ंउहहें कम करके सुरक्षक्षत और उच्ि गुणित्ता िािे फामाास्युदटकि 

उत्पादों के उत्पादन में योगदान देना। 
• ननरंतर सुिार हेतु प्रकियाओ ंको पररभावित, दस्तािेजीकृत एिं सतत ननगरानी करके संपूणा 

संगठन में गुणित्ता की संस्कृनत को बढािा देना। 
योग्यता  बी. फामा. / एम. फामा. / एम.एससी. (रसायन विज्ञान) 
अनुभव  फामाास्युदटकि फॉमूािेिन इकाई के गुणित्ता आश्िासन / विननमााण में 5 ििों का अनुभि। 

वांछनीय क्यूए प्रणालियों के कायााहियन, दस्तािेज समीक्षा, विििन/सीएपीए प्रबंिन, आतंररक ऑडिट, वििेता 
योग्यता तथा िैलििसेन मास्टर प्िान की देखरेख का अनुभि। 

आयु सीिा  विज्ञापन की नतधथ के अनसुार 45 ििा स ेअधिक नही ं (अनुसूधित जानत / अनुसूधित जनजानत / 
ददवयांग अभ्यधथायों के लिए 5 ििा की छूट तथा अहय के लिए सरकारी ननदेिों के अनुसार छूट 
योग्य)। असािारण मामिों में योग्य अभ्यधथायों के लिए आय ुसीमा में छूट दी जा सकती है। 

http://www.bengalchemicals.co.in/
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आवेिन कैसे करें 
1) इच्छुक अभ्यथी कंपनी की िेबसाइट पर उपिब्ि ननिााररत आिेदन-पत्र को विधिित भरकर, जहम-नतधथ, शे्रणी, िैक्षक्षक 

योग्यता, वयािसानयक योग्यता तथा अनुभि के समथान में सभी स्ि-सत्यावपत प्रमाण-पत्रों/प्रिंसापत्रों की प्रनतयााँ सिंग्न 
कर ददनांक 21/09/2026 तक िाक द्िारा ननम्नलिखखत पते पर प्रेवित करें- िररटठ प्रबंिक (मानि संसािन एि ं
प्रिासन) बंगाि केलमकल्स एण्ि फामाास्यूदटकल्स लिलमटेि (भारत सरकार का एक उपिम) 6, गणेि िहर एिेहयू, 
कोिकाता – 700013 

2) आिेदन एिं सहायक दस्तािेजों िािे लिफाफे के ऊपर “रोजगार अधिसूचना सखं्या: PER/0106/2026-2027/3 टिनांक 
28/08/2026” एवं “आवेटित पि: ____________” स्पटट रूप स ेअंककत होना िादहए। 

 
सभी अभ्यधथायों के मलए सािान्य जानकारी 

i. सरकारी विभागों/सािाजननक के्षत्र के उपिमों/स्िायत्त ननकायों में कायारत अभ्यथी उधित माध्यम स ेआिेदन करेंगे। 
अभ्यधथायों को अपने ननयोक्ता/सक्षम प्राधिकारी स ेयह प्रमाण-पत्र प्रस्तुत करना होगा कक उनके विरुद्ि कोई सतका ता 
अथिा अनुिासनात्मक प्रकरण न तो िंबबत है और न ही वििारािीन है। 

ii. ियननत अभ्यधथायों को कंपनी में कायािहण के समय अपने ितामान ननयोक्ता (सरकारी/सािाजननक के्षत्र/ननजी) स े
कायामुश्क्त-पत्र तथा धिककत्सकीय कफटनेस प्रमाण-पत्र प्रस्तुत करना होगा, श्जसके बबना उहहें कंपनी में कायािहण करन े
की अनुमनत नहीं दी जाएगी। 

iii. आिेदन-पत्र के साथ अभ्यथी का स्ि-सत्यावपत पासपोटा आकार का निीनतम छायाधित्र तथा िैक्षक्षक योग्यता, अनुभि 
आदद की प्रनतयााँ संिग्न होनी िादहए। 

iv. अपूणा आिेदन-पत्र अथिा स्ि-सत्यावपत प्रमाण-पत्रों/प्रिंसापत्रों की प्रनतयों के बबना प्राप्त आिेदन तथा अंनतम नतधथ के 
उपरांत प्राप्त आिेदन ननरस्त कर ददए जाएंगे। 

v. उपयुाक्त ननिााररत अननिाया िैक्षक्षक योग्यताएाँ एिं अनुभि हयूनतम अपेक्षक्षत हैं। केिि इनका होना ककसी अभ्यथी को 
परीक्षा/साक्षात्कार हेतु बुिाए जाने का अधिकार प्रदान नहीं करेगा। कंपनी योग्यता एिं अनभुि के आिार पर 
परीक्षा/साक्षात्कार हेतु बुिाए जाने िािे अभ्यधथायों की संख्या को युश्क्तसंगत सीमा तक सीलमत रखने का अधिकार 
सुरक्षक्षत रखती है। 

vi. बंगाि केलमकल्स एण्ि फामाास्यदूटकल्स लिलमटेि (भारत सरकार का एक उपिम) ककसी भी िाक-वििंब के लिए 
उत्तरदायी नहीं होगा। 

vii. सक्षम प्राधिकारी बबना कोई कारण बताए ककसी भी अथिा सभी आिेदनों को स्िीकार अथिा अस्िीकार करने का 
अधिकार सुरक्षक्षत रखता है। 

viii. ककसी भी प्रकार का अनुधित प्रभाि अभ्यधथाता ननरस्त ककए जाने का आिार होगा। इस संबंि में की गई ककसी भी 
अंतररम पूछताछ पर वििार नहीं ककया जाएगा। 

ix. गित घोिणा, लमथ्या सूिना प्रस्तुत करने अथिा विधि-विरुद्ि कोई अहय काया करने की श्स्थनत में ककसी भी स्तर 
पर अभ्यधथाता ननरस्त कर दी जाएगी। ियन के उपरांत भी यदद अभ्यथी द्िारा कंपनी को उपिब्ि कराई गई अथिा 
उपिब्ि कराई जान ेिािी कोई सिूना असत्य अथिा गित पाई जाती है, तो उसकी ननयुश्क्त अथिा संविदा बबना कोई 
कारण बताए तत्काि समाप्त कर दी जाएगी।  

x. कंपनी बबना कोई कारण बताए विज्ञावपत पद को न भरन ेका अधिकार सुरक्षक्षत रखती है।  
xi. ककसी भी वििाद की श्स्थनत में कंपनी का ननणाय अंनतम होगा। 

 
आवेिन प्राप्त होने की अतंति ततधथ : 21/09/2026 


